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TMosioskenne o IMenarornyeckom copere
bio/keTHOr0 npodgeccnoHanbHOr0 06pa3oBaTeILHOIO YUpPe:KIeHHUS
BoJgioroackoii o6J1actu
"CokoNbCKHil MeAaroru4yeckuii KoJLiemk'

1. O0mue noJs1okeHUs

1.1. Tlemarornueckuii CcoBeT - MOCTOSHHO JIEUCTBYIOIIUH KOJIJIETHAIBHBIN
opran ynpasieHus B bIIOY BO "Cokonbckuii mnemarorudeckuii  Koutemx"
(manee — Komnemk), onna w3 ¢opm  ero CaMOYTIPaBIIEHUs, IJII PACCMOTPEHUS
OCHOBHBIX BOIIPOCOB 0OPa30BaTeIbHOIO MPOLECCa, Er0 YCIOBHI U pe3yJIbTaTOB.

1.2. Hacrosiiee nosnoxenue pazpaborano B coorsercTBuM ¢ KoHcTHTyIHE
PO, ®enepanbubiv 3akoHom «06 obpasoBanuu B Poccuiickoit ®Denepauuu»,
TpynoBeiM komekcom P®, uHBIMH HOPMATHBHBIMM  ITPABOBBIMH  aKTaMH
Poccuiickoii ®enepanuu, YcraBoM Koiemka.

1.3. Tlonoxenne o IlemarormueckoM  coBeTe npuHuMaercs CoBeToM
Yupexenus.

1.4. Cpox meiicTBus HacTosiero [TonoskeHuss He orpaHuueH. IlosoxeHue
JEACTBYeT 10 NPUHATHS HOBOro. VI3MEHEHWS W JIONONHEHHS B HaCTOSIIEe
[Tonoxxenue BHocsATcs: COBETOM KOJLIEMKA U [IPUHUMAIOTCS HA €r0 3aCENaHUM.

2. OcHoBHBIE 3aJa4U

2.1. Tlenaroruyeckuil CoBET IpPU3BaH pelaTh CAeayrollyde 3aJauu:

- o0ecreunBaTh pealn3alfi0 B IOJHOM OOBEME 00pazoBaTeIbHBIX
IIPOrpaMM CpeIHEro NpoecCHOHANIBHOr0 00pa3oBaHMs, Ka4eCTBO MOATOTOBKH
00y4Jaromuxcs yCTaHOBJIEHHBIM TPeGOBAHHSAM;

- obecrieurBaTh COOTBETCTBHE INPHUMEHAEMBIX (OPM, CpEeJICTB, METO/OB
OOyYeHHs] W BOCIIUTAHHS BO3PACTHEIM, TICUXO(DHU3UUECKUM  OCOOEHHOCTSM,
CKJIOHHOCTSIM, CLIOCOOHOCTSIM, HHTEpecaM U IOTPEOHOCTAM 00ydaroluxcs.

2.2. K xomnereHuun Ilegaroruyeckoro coBeTa OTHOCHUTC:

- pa3paboTKa W yTBepXkJAeHHe 00pasoBaTeNbHBIX Hporpamm Kommemka;

- ONpPEENCHHC KOHKPETHBIX HAIpPAaBIEHWMH, 3a1a4, COAepkaHus u (opm
MEearorHyecKoi, y4eOHO-METOUYECKOM M  BOCIUTATENBHOM JeSTeILHOCTH
YypexneHusi, COBEpIIEHCTBOBAHUE  METOJOB o0yueHHss 4  BOCIIUTaHUS,
o0pa3oBaTebHBIX TEXHOJIOTUH; OCYIIEeCTBIICHHE TEKYILero KOHTPOJIS





1. Общие положения
 

1.1. Педагогический  совет - постоянно действующий коллегиальный орган управления в  БПОУ ВО "Сокольский  педагогический  колледж" (далее – Колледж), одна  из  форм  его  самоуправления, для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса, его условий и результатов. 
1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, Федеральным Законом «Об образовании  в  Российской  Федерации», Трудовым кодексом РФ, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом  колледжа.

1.3. Положение о  Педагогическом  совете принимается Советом  Учреждения.

1.4. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение действует до принятия нового. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Советом колледжа и принимаются на его заседании.

2. Основные  задачи

2.1.  Педагогический  совет   призван  решать  следующие  задачи: 
- обеспечивать  реализацию  в  полном  объёме  образовательных  программ  среднего  профессионального  образования,  качество   подготовки  обучающихся  установленным  требованиям;
- обеспечивать  соответствие  применяемых  форм, средств, методов  обучения  и  воспитания  возрастным, психофизическим  особенностям, склонностям, способностям, интересам  и  потребностям  обучающихся.

2.2. К  компетенции  Педагогического  совета  относится:  

- разработка  и  утверждение  образовательных  программ  Колледжа;
- определение конкретных направлений, задач, содержания и форм педагогической, учебно-методической и воспитательной деятельности Учреждения, совершенствование  методов  обучения  и  воспитания, образовательных  технологий; осуществление  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации  обучающихся, рассмотрение вопросов об отчислении обучающихся из Учреждения;
повышения профессионального мастерства педагогов и координации их деятельности. 

3. Функции  Педагогического  совета
3.1. Педагогический  совет  выполняет   следующие  функции:

 - рассматривает  и  утверждает  локальные  акты, относящиеся  к  организации  образовательного  процесса;
- рассматривает  и  обсуждает  планы  учебно-воспитательной, научно-методической, инновационной  деятельности  педагогического  коллектива, его  структурных  подразделений, совершенствования  материально-технической  базы;
- принимает решение  о допуске обучающихся к промежуточной  и  итоговой аттестации, переводе обучающихся на  следующий курс, анализирует  результаты  промежуточной  и  итоговой  аттестаций;
- принимает решения об исключении обучающихся из  Колледжа,  когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны, в порядке, определенном Законом "Об образовании  в  Российской  Федерации" и Уставом;

- анализирует  состояние  и  итоги  воспитательной, учебно-методической, инновационной  деятельности  педагогического  коллектива; 
- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с  Колледжем  по вопросам образования и воспитания, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима Колледжа, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности учреждения;
- рассматривает  вопросы  повышения  квалификации  педагогических  работников, их  аттестации, предложения  о  поощрении  педагогических  работников;

- рассматривает  материалы  самообследования  Колледжа  при подготовке  к  аккредитации.
4. Права  Педагогического  совета
4.1. Педагогический  совет  имеет право: 
- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов и консультантов различного профиля, для   решения  вопросов, касающихся  организации  образовательного  процесса; 

- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

- рассматривать и предлагать на утверждение локальные акты, касающиеся  его  компетенции. 

 4.2. Каждый член   Педагогического  совета   имеет право: 

- выносить вопросы на обсуждение Педагогического  совета, касающиеся  организации  образовательного  процесса,  получать информацию о результатах их рассмотрения;
- при несогласии с решением Педагогического  совета  высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в прото​кол. 

5. Организация  работы  Педагогического  совета
5.1. В  состав Педагогического совета входят:  директор Колледжа, его заместитель, педагог-психолог,   социальный педагог,    председатели      предметно-цикловых      комиссий, преподаватели, воспитатели общежития  и  другие  работники, непосредственно  участвующие  в  образовательном  процессе. Состав педагогического совета утверждается приказом директора Учреждения сроком на 1 год. 
5.2.  При   необходимости   на   заседания   Педагогического   совета      могут приглашаться    члены    Совета  Учреждения, представители    структурных  подразделений     учреждения,   органов     студенческого     самоуправления, родители    обучающихся, представители    заинтересованных    организаций. 
5.3.  Работой   Педагогического   совета   руководит   председатель, которым является  директор  Колледжа. 

5.4.   Из      состава      Педагогического      совета      избирается      открытым  голосованием секретарь.
5.5.  Организация  работы  Педагогического  совета  отражается  в  Плане  работы  Колледжа  на  учебный  год, который  рассматривается  на  заседании  Педагогического  совета   и  утверждается   директором. 

5.6.  Периодичность   проведения   заседаний   не   реже   одного   раза   в   два месяца. 

5.7.   Наряду    с    Педагогическим    советом    могут    собираться    «малые педсоветы»   для   оперативного   рассмотрения   проблем. Решения   «малого педсовета»       подлежат       утверждению       на       очередном       заседании  Педагогического  совета. 

5.8.  По   вопросам, обсуждаемым   на   заседаниях   Педагогического   совета, выносятся решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за исполнение. 

5.9. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов и   вступают   в   силу, если   на   заседании   присутствовало   не   менее   2/3 списочного       состава      членов       Педагогического       совета,   становятся обязательными   для   исполнения   всеми   работниками   и   обучающимися после утверждения их  директором  Колледжа.
5.10.   Организацию      выполнения      решений      Педагогического     совета осуществляет  директор  Колледжа   и  ответственные  лица, указанные  в решении. Результаты   этой   работы   сообщаются   членам   Педагогического совета на последующих его заседаниях.

5.11 Директор  Колледжа в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя, который при участии заинтересованных сторон          обязан рассмотреть данное заявление, ознакомиться с  мотивированным мнением большинства членов Педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
6. Взаимосвязь  с  другими  органами  самоуправления

6.1. Педагогический  совет взаимодействует с руководством Колледжа, Советом Учреждения, другими органами самоуправления, родительской общественностью, с  другими образовательными учреждениями, с общественными организациями по вопросам, относящимся к   его компетенции.

6.2. Педагогический  совет не имеет права непосредственно вмешиваться в оперативную, распоря​дительную деятельность должностных лиц  Колледжа, так же как и в учебную, методи​ческую и воспитательную деятельность педагогических работников, если они не вы​ходят за рамки законодательства РФ, Конвенции ООН о правах ребенка, правовых и нормативных документов правительства, Министерства образования и науки РФ, Департамента образования Вологодской области, Рособрнадзора и Устава.
7. Ответственность  Педагогического  совета
7.1. Педагогический  совет  несёт  ответственность  за  выполнение,  выполнение  не в  полном  объёме, невыполнение   закреплённых за ним  задач  и  функций.

7.2. Педагогический  совет  несёт  ответственность  за  соответствие  принимаемых  решений  законодательству  РФ, нормативным  правовым  актам.
8. Делопроизводство   Педагогического  совета
 

8.1. Заседания   Педагогического  совета  оформляются протоколом, который ведет секретарь.

8.2. В протоколе фиксируются:

- дата  проведения;

- количественное присутствие (отсутствие) членов  Педагогического  совета;

- повестка дня;

- ход обсуждения вопросов;

- предложения, рекомендации и замечания членов  Педагогического совета;

- решение,  ответственные  за  выполнение  принятых  решений.

Протоколы подписываются председателем и секретарем.

Нумерация ведется от начала календарного года.

8.3. Книга протоколов  Педагогического  совета нумеруется постранично, прошивается, скрепляется печатью  Колледжа и подписывается директором.

Книга протоколов   Педагогического  совета  хранится   пять  лет в делах   Колледжа  и передается   в  архив.



	


